
 

 ទំព័រ 1 នៃ 2  
ការបដិសេធ: ពត័៌មាៃដដលបាៃសរៀបសរៀងសៅក្នុ ងព្ពឹតតិបព្តគតិយុតតរបេ់សេណា គឺក្នុ ងសោលបំណងេព្មាបផ់្តល់ជាពត័ម៌ាៃដតប ុសណាណ ោះ ៃិងមិៃសតត ត 
េំខាៃ់ សៅសលើការព្បឹក្ាសោបល់ដផ្នក្ច្បាប់ស ើយ។ េូមសធវើការក្ត់េមាា ល់ថា ការព្បឹក្ាដផ្នក្ច្បាប់ព្តូវសធវើស ើង ៃិងផ្តល់ជូៃសោយសមធាវ ើព្បក្បសោយ
េមតថភាព ព្ពមទងំគុណភាព ដដលសធវើការព្បឹក្ាសោបល់សៅសលើព្គបស់្ថថ ៃភាពទងំេេ់។ 

 

ព័ត៌មានថ្មីៗ – ការច៊ុុះបញ្ជបីង្កើតក្រុមហ ៊ុន 

ក្បកាសងេខ ១១៧ ព.ណ.ចបព.ក្បរ ច៊ុុះថ្ថ្ៃទ០ី៩ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ២០២៥ សតពីីការងធ្វើសាមញ្ញរមម
ថ្នការងារច៊ុុះបញ្ជពីាណិជ្ជរមម របសក់្រសួ្ ពាណិជ្ជរមម 

នងៃទើ១៣ ដែកុ្មភៈ ឆ្ន ២ំ០២៦ – រាជធាៃើភ្នំសពញ – ព្ពោះរាជាណាច្បព្ក្ក្មពុជា 
ក្ៃលងមក្ ការចុ្បោះបញ្ជ ើពាណិជជក្មមមាៃភាពេមុគស្ថម ញ ៃិងមាៃការច្បំណាយសពលយូរសោយស្ថរក្ងវោះព្បព័ៃធឌើជើងលរមួ 
មួយ។ សបើសទោះបើជាមាៃការបសងកើតព្បព័ៃធ www.registrationservices.gov.kh ក្៏សោយ ក្៏តព្មូវការឯក្ស្ថរមយួ
ចំ្បៃួៃសៅមាៃភាពព្េពិច្បព្េពិល ៃិងរាយបា យតាមបទោា ៃគតិយុតតសផ្េងៗោន ។  សដើមបើសោោះព្ស្ថយបញ្ហា សៃោះ ព្ក្េួង
ពាណិជជក្មមបាៃសច្បញ  ព្បកាេេតើពើការសធវើស្ថមញ្ញក្មមនៃការងារចុ្បោះបញ្ជ ើពាណិជជក្មម ចុ្បោះនងៃទើ០៩ ដែធនូ ឆ្ន ២ំ០២៥ 
ក្នុងសោលបំណងកាត់បៃថយៃើតិវធិើ ៃិងផ្តល់ភាពច្បាេល់ាេដ់ល់ពាណិជជក្រ។ 
១. ការដក្ដព្បច្បំសពាោះការចុ្បោះបញ្ជ ើពាណិជជក្មម 

• ការបញ្ហជ ក់្សលើឯក្ស្ថរ៖ ពើមុៃការបញ្ហជ ក់្សលើឯក្ស្ថរមាា េ់ភាគហ ុៃជាៃើតិបុគាលមាៃភាពព្េពិច្បព្េពិលប ុដៃតជា
ទូសៅេនក្ដដលព្ក្េួងទទួលស្ថា ល់ក្នុងការបញ្ហជ ក់្ឯក្ស្ថររបេៃ់ើតិបុគាលភាគសព្ច្បើៃជាស្ថរការ ើ ប ុដៃតព្បកាេងមើ
បាៃផ្តល់ជសព្មើេសព្ច្បើៃដូច្បជា បាៃសបើក្ឱ្យមាៃការបញ្ហជ ក់្សោយស្ថរការ ើក្មពុជា ឬស្ថថ ៃទូត ឬស្ថថ ៃកុ្ងេ ុល ឬ
េភាពាណិជជក្មមដដលទទួលស្ថា លស់ោយព្ក្េួងពាណិជជក្មម។  

• ការកាត់បៃថយឯក្ស្ថរ៖ ពាក្យេុំមួយចំ្បៃួៃព្តូវបាៃលុបសោល ៃិងជំៃួេមក្វញិៃូវទព្មង់ឌើជើងលដដលងាយ
ព្េួលជាងមុៃ។  

• ការពិៃិតយស្ថវតារ៖ ជំៃួេឱ្យការបំសពញ "លិែិតព្បកាេសោយេុទធចិ្បតត" ជាព្ក្ោេស្ថន ម ព្ក្េួងពាណិជជក្មមសព្បើ
ព្បាេ់ព្បព័ៃធបសច្បាក្វទិា សដើមបើពិៃិតយស្ថវតារបុគាលតា ល់   សដើមបើបងាក រការលាងេមាា តព្បាក់្។ 

២. ឯក្ស្ថរតព្មវូសៅតាមព្បសភ្ទព្ក្មុហ ុៃ 
ព្ក្មុហ ុៃ  (ឯក្ជៃទទួលែុេព្តូវមាៃក្ព្មិត/មហាជៃទទួលែុេព្តូវមាៃក្ព្មិត) ឯក្ស្ថរតព្មូវមាៃដូច្បជា៖ 

• ឯក្ស្ថរបញ្ហជ ក្អ់ាេយោា ៃ  (បណណក្មមេិទធិ   កិ្ច្បាេៃាជួលទើតាងំ   កិ្ច្បាេៃាលក់្ទិញ...) 
• លក្ខៃតិក្ៈព្កុ្មហ ុៃ,  
• េតតេញ្ហញ ណប័ណណ  ឬលិែិតឆ្លងដដៃរបេ់មាា េ់ភាគហ ុៃ េភិ្បាល ឬេនក្តំណាងៃើតិបុគាល,  
• រូបងត ៤x៦ នផ្ាេ មិៃសលើេពើរយៈសពល ៣(បើ)ដែ។ 

ព្ក្មុហ ុៃេហក្មមេិទធិ (ទូសៅ/ទទួលែុេព្តវូមាៃក្ព្មិត)  ឯក្ស្ថរតព្មូវមាៃដូច្បជា៖ 

• ឯក្ស្ថរបញ្ហជ ក្អ់ាេយោា ៃ  
• កិ្ច្បាេៃាបសងកើតព្កុ្មហ ុៃេហក្មមេិទធ ិ
• េតតេញ្ហញ ណប័ណណ  ឬលិែិតឆ្លងដដៃរបេ់េហក្មមេិទធកិ្រ ៃិងេនក្ព្គប់ព្គង 
• រូបងត ៤x៦ នផ្ាេ មិៃសលើេពើរយៈសពល ៣(បើ)ដែ។ 



 

 

ទំព័រ 2 នៃ 2 
ការបដិសេធ: ពត័៌មាៃដដលបាៃសរៀបសរៀងសៅក្នុ ងព្ពឹតតិបព្តគតិយុតតរបេ់សេណា គឺក្នុ ងសោលបំណងេព្មាបផ់្តល់ជាពត័ម៌ាៃដតប ុសណាណ ោះ ៃិងមិៃសតត ត 
េំខាៃ់ សៅសលើការព្បឹក្ាសោបល់ដផ្នក្ច្បាប់ស ើយ។ េូមសធវើការក្ត់េមាា ល់ថា ការព្បឹក្ាដផ្នក្ច្បាប់ព្តូវសធវើស ើង ៃិងផ្តល់ជូៃសោយសមធាវ ើព្បក្បសោយ
េមតថភាព ព្ពមទងំគុណភាព ដដលសធវើការព្បឹក្ាសោបល់សៅសលើព្គបស់្ថថ ៃភាពទងំេេ់។ 

  

េហព្ោេឯក្បុគាល  ឯក្ស្ថរតព្មូវមាៃដូច្បជា៖  

• ឯក្ស្ថរបញ្ហជ ក្អ់ាេយោា ៃ 
• េតតេញ្ហញ ណប័ណណ  ឬលិែិតឆ្លងដដៃរបេ់េហក្មមេិទធកិ្រ ៃិងេនក្ព្គប់ព្គង 
• រូបងត ៤x៦ នផ្ាេ មិៃសលើេពើរយៈសពល ៣(បើ)ដែ។ 

ព្ក្មុហ ុៃពាណិជជក្មមបរសទេ  (ស្ថខា  ឬការោិល័យតំណាងៃើតិបុគាល)  ឯក្ស្ថរតព្មូវមាៃដូច្បជា៖ 

• ឯក្ស្ថរបញ្ហជ ក្អ់ាេយោា ៃ  
• ច្បាបច់្បមលងឯក្ស្ថរចុ្បោះបញ្ជ ើដដលមាៃបញ្ហជ ក់្ពើស្ថថ បៃ័ណាមយួដដលបាៃសរៀបរាប់ខាងសលើ  
• លិែិតព្បគលេ់ិទធិ  ឬសេច្បក្តើេសព្មច្បមាា េ់ហ ុៃក្នុងការបសងកើតព្កុ្មហ ុៃពាណិជជក្មមបរសទេ 
• លិែិតដតងតាងំេនក្តំណាងព្េបច្បាប ់
• េតតេញ្ហញ ណប័ណណ ឬលិែិតឆ្លងដដៃរបេ់េនក្តំណាង 
• រូបងត ៤x៦ នផ្ាេ មិៃសលើេពើរយៈសពល ៣(បើ)ដែ។ 

ក្ំណត់ចំ្បណា៖ំ  ក្រណើ មាា េភ់ាគហ ុៃជាៃើតិបុគាលសៅក្នុង ព្ក្ុមហ ុៃមូលធៃ    ៃិងព្កុ្មហ ុៃេហក្មមេទិធិ ព្តូវមាៃ 
ឯក្ស្ថរច្បាប់ច្បមលងឯក្ស្ថរគតិយុតតនៃការចុ្បោះបញ្ជ ើពាណិជជក្មម   ដដលមាៃបញ្ហជ ក្់ភាពព្តឹមព្តូវពើស្ថថ ប័ៃដដលបាៃរាប់
ខាងសលើ។  ច្បសំពាោះមាា េហ់ ុៃ  ៃិងេភិ្បាល នៃព្កុ្មហ ុៃៃិងេហព្ោេ  ព្ក្េួងពាណិជជក្មមៃឹងសធវើការពិៃិតយស្ថវតារ
បុគាលស ោះ សដើមបើធា ការព្បឆ្ងំលាងេមាា តព្បាក់្តាមព្បព័ៃធបសច្បាក្វទិា  ជំៃួេឱ្យការសធវើលិែិតព្បកាេសោយ
លិែិតសោយេុទធចិ្បតតជាព្ក្ោេស្ថន ម។ 
៣. ការបងាា ញពើលំហូរៃើតិវធិើនៃការចុ្បោះបញ្ជ ើពាណិជជក្មម 

• ការោក់្ពាក្យ៖ បំសពញព័ត៌មាៃ ៃិងភាជ ប់ឯក្ស្ថរតព្មូវតាមរយៈព្បព័ៃធ CamDX (Single Portal)។  
• ការបង់ព្បាក់្៖ បង់ក្នព្មសេវារមួតាមព្បព័ៃធធ ោរេៃឡាញ។  
• ការពិៃិតយេវ័យព្បវតតិ៖ ព្បព័ៃធៃឹងសផ្ាៀងតា ត់ឯក្ស្ថរជាបឋម ៃិងបញ្ជូ ៃសៅថាន ក់្ដឹក្ ពិំៃិតយេៃុម័ត។  
• ការសច្បញវញិ្ហញ បៃបព្ត៖ វញិ្ហញ បៃបព្តឌើជើងលៃឹងព្តូវសផ្ញើជូៃេនក្សេនើេុតំាមព្បព័ៃធេៃឡាញ។  
• ការបញ្ជូ ៃបៃត៖ ទិៃនៃ័យៃឹងព្តូវបញ្ជូ ៃសោយេវ័យព្បវតតិសៅកាៃ់ េគា យក្ោា ៃពៃធោរ ៃិង ព្ក្េួងការងារ 

សដើមបើបៃត។ 

 

ទាំនារ់ទាំន្មរកាន់៖ 

ការោិល័យសមធាវ ើ សេណា ៃិងេហការ ើ  
សគហទំព័រ: www.anna-associates.com 

េុើដម ល: info@anna-associates.com 

សលែទូរេ័ពា: (+៨៥៥) ៩៩ ៨៨៨ ៧៣៧ 

អាសយដ្ឋា ន៖ 

អាេយោា ៃការោិល័យ:   អាោរ K Plaza សលែ២៣៤  
ជាៃ់ទើ៧   មហាវងិើស  សេទុង េងាក ត់ទំៃប់ទឹក្    ែណឌ បឹង
សក្ងក្ង រាជធាៃើភ្នំសពញ ព្ពោះរាជាណាច្បព្ក្ក្មពុជា 
 

http://www.anna-associates.com/
mailto:info@anna-associates.com

